LARORALES POR MUTUO ACUERDO)

INDICE SUMARIO

CaRrISTIAN SERGIO DowHALUK

Abreviaturas utilizadas
EXTINCION DEL CONTRATO DE
FRABAJOY DE LAS OBLIGACIONES

Prélogo
Articulos 241 v 15 de Ja Lev de Contrago de Trabaio
e alog v sadaidos om jurisprodendin
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it i prssnidens § 1. Extincion de los contratos y extincion de las
if obligaciones
8§ 2. Incidencia del nuevo Cdédigo Civil y Comercial
§ 3. El principio de irrenunciabilidad y sus
seudoexcepciones
§ 4. Modificacién consensuada del contrato de trabajo
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CAPITULO II
ACUERDOS TRANSACCIONALES LEY DE CONTRATO DE TRABAJO

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Art. 15 - Acuerdos transaccionales, conciliatorios o liberatorios. Su validez.
8 1. Concepto de acuerdos transaccionales, conciliatorios y liberatorios
§ 2. Conciliacion previa y obligatoria en los conflictos laborales individuales
§ 3. La “doctrina Lafalce” y su pérdida de vigencia
8 4. Naturaleza juridica de la homologacién y las vias para su impugnacién
§ 5. La inoponibilidad al Fisco de los acuerdos homologados
8§ 6. La imputacién de los pagos en los acuerdos homologados
§ 7. Jurisprudencia
a) Acuerdos transaccionales. Nulidad por fraude, simulacion y vicios de la voluntad
b) Homologacién administrativa. Acto “administrativo”. Medios de impugnacién
¢) Homologacion. Procedencia. Valoracion de los hechos. Validez
d) Cosa juzgada. Plenario “Lafalce”. Irrenunciabilidad de derechos
e) Inoponibilidad al Fisco de los acuerdos transaccionales homologados
f) Imputacion de los pagos en los acuerdos transaccionales homologados
g) Otros supuestos

CAPITULO 1lI
ACUERDOS RESCISORIOS LEY DE CONTRATO DE TRABAJO

TITULO XII
DE LA EXTINCION DEL CONTRATO DE TRABAJO

CAPITULO IlI
DE LA EXTINCION DEL CONTRATO DE TRABAJO POR VOLUNTAD
CONCURRENTE DE LAS PARTES
Art. 241 - Formas y modalidades
§ 1. Acuerdos rescisorios expresos
§ 2. Acuerdos rescisorios presumidos por la ley
8 3. Acuerdos rescisorios y acuerdos transaccionales. Una sentencia esclarecedora
§ 4. Distintas variantes de acuerdos rescisorios onerosos
a) Introduccién
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b) Acuerdos con pagos a cuenta de (o compensables con) futuros reclamos
1) Aspectos generales
2) El criterio del fallo “Gatarri”. Andlisis y refutacion
3) Criterios adversos a la “compensabilidad”
4) Distintas variantes de esta modalidad
5) Apostillas sobre la interpretacién del negocio juridico
6) Incidencias del nuevo Cadigo Civil y Comercial en relacion a las clausulas
abusivas en la contratacion por adhesion a clausulas predispuestas
7) Un nuevo enfoque del tema a partir de la reciente jurisprudencia de la Corte
Suprema
¢) Acuerdos con clausula de renuncia a futuros reclamos
d) Renuncia negociada al empleo
e) Sistema de retiro voluntario
§ 5. Nulidad de los acuerdos extintivos laborales
a) Consideraciones generales
b) Nulidad por vicios de la voluntad
1) Error
2) Dolo
3) Violencia
¢) Nulidad por vicios de los actos juridicos
1) Lesién
2) Simulacién
3) Fraude a la ley
4) Otros supuestos
§ 6. La gratificaciéon por cese y el impuesto a las ganancias
a) Introduccién
1) Breves nociones sobre el impuesto a las ganancias
2) Tratamiento impositivo de las indemnizaciones laborales
3) Tratamiento impositivo de la gratificacion por cese
b) El fallo “Negri” de la Corte Suprema
c) El fallo “Torres” de la Corte Suprema
§ 7. Jurisprudencia
a) Acuerdos rescisorios fraudulentos y simulados. Nulidad
b) Nulidad por vicios de la voluntad
¢) Acuerdos rescisorios y autonomia privada
d) Gratificacion compensable. Criterio del fallo “Gatarri”. Inaplicabilidad
e) Acuerdos rescisorios. Diferencias con los acuerdos transaccionales
f) Gratificacion por cese. Fuente. Naturaleza juridica
g) Falta de homologacion. ¢ Transformacién del distracto expreso en tacito?
h) Acuerdos rescisorios. ¢ Cosa juzgada? Plenario “Lafalce”
i) Requisitos formales. Consecuencias de su omision
j) Retiro voluntario. Encuadre legal
k) Confusion entre los articulos 15y 241, LCT. Transaccion y rescision
l) Gratificacion por cese e impuesto a las ganancias
m) Abandono de la relacion laboral. Mutuo acuerdo “tacito”
n) Otros supuestos
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APENDICE DE MODELOS
8 1. Modelos usuales anotados
Modelo de acuerdo conciliatorio
Modelo de acuerdo extintivo del contrato
Modelo de convenio privado de extincion laboral
Modelo de convenio ante el SECLO. Acuerdo espontaneo
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Modelo de transaccion extrajudicial presentada a ratificacion y homologacion
administrativa
Modelo de acuerdo espontaneo para presentar en audiencia ante el SECLO
Modelo de renuncia negociada
Sistema de retiro voluntario
A) Plan de retiro voluntario
B) Acta de extincion del art. 241
Transaccion laboral judicial homologada
§ 2. Modelos sugeridos
Modelo de acuerdo transaccional espontaneo
Modelo de distracto oneroso
Modelo de demanda conjunta por homologacién de acuerdo transaccional
espontaneo
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