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Capitulo 1
PANORAMA ACTUAL DEL REGIMEN
DE RIESGOS DEL TRABAJO
§ 1. Introduccion
§ 2. Puntos clave del nuevo régimen
§ 3. Cuadro comparativo entre la ley 24.557 y la ley
26.773
§ 4. Nuevas indemnizaciones segun ley 26.773

Capitulo 2
ANALISIS DE LA LEY 26.773 - REGIMEN DE ORDENAMIENTO DE LA
REPARACION DE LOS DANOS DERIVADOS DE LOS ACCIDENTES
DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES
§ 1. Introduccién
§ 2. Tramite parlamentario
a) Aprobacion del Senado
b) Plenario de Comisiones. Dictamen de la Camara de Diputados
¢) Aprobacién en la Camara de Diputados
§ 3. Posturas de los operadores involucrados en el nuevo régimen
a) Sectores a favor
« Postura de la Confederacion General Empresaria (CGE-RA), la Federacion
Econdmica de la provincia de Buenos Aires (FEBA) y la Asociacion de Industriales
de la Provincia de Buenos Aires (ADIBA)
* Postura de las ARTs
* Posicion de la UART
b) Sectores en contra
* Posicion del Colegio Publico de Abogados de la Capital Federal
« Posicion de la Asociacion de Abogados Laboralistas
* Posicion de la Asociacion de Abogados de Buenos Aires (AABA)
* Posicion de la Asociacion de Empleados y Funcionarios del Poder Judicial de la
Nacién (AEFPJN)
c) Posicion de la doctrina
* Opiniones de Daniel Funes de Rioja
» Defensa del nuevo régimen por Carlos Tomada
« Parecer del Camarista Laboral César Arese
* Discrepancias de Raul Enrique Altamira Gigena
§ 4. Fundamentos de la ley 26.773
§ 5. Escaso énfasis en la prevencion
a) Introduccién
b) Necesidad de prevenir los infortunios laborales
¢) Posicion de la OIT
§ 6. Delegados y los comités de salud y seguridad en el trabajo
a) Introduccién
b) Enfermedades fuera del listado
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§ 7. Enfermedades fuera de la cobertura del sistema de riesgos del trabajo
a) Introduccién
b) Ultima lista de enfermedades profesionales elaborada por la OIT (2010)
¢) Caso emblematico de la procedencia de la reparacion integral de una enfermedad
laboral
§ 8. Eliminacion de la doble via. Opcion excluyente: indemnizacion tarifada de la ART o
reclamo judicial
a) Introduccién
b) Objetivo
c) Origen de la llamada "doble via"
d) Conclusion
§ 9. Actualizacion inicial de los montos indemnizatorios
§ 10. Reajuste semestral de los montos indemnizatorios a través del indice RIPTE
a) Introduccién
b) ¢ Qué es y como se calcula el RIPTE?
¢) Puntos a favor del RIPTE
d) Puntos en contra
e) Donde consultarlo
§ 11. Prestacion adicional del 20% en concepto de "reparacion integral”
§ 12. Plazo maximo para el pago total de la indemnizacion
§ 13. Transferencia del Fuero Laboral al Fuero Civil de los reclamos judiciales por
accidentes de trabajo
§ 14. Topes a los honorarios
§ 15. Nuevo régimen de las alicuotas
§ 16. Posibles planteos de inconstitucionalidad
a) Opcion excluyente
b) Discriminacién de los accidentes in itinere (negacién del 20% adicional de pago
anico)
¢) Procedimiento administrativo obligatorio
§ 17. Derogacion parcial del art. 39, LRT (incisos 4 y 5 no derogados)

Anexo legislativo
Fundamentos de la ley 26.773
Ley 26.773. Régimen de ordenamiento de la reparacion de los dafios derivados de los
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales
Convenio 155 de la OIT: Seguridad y salud de los trabajadores y medio ambiente de
trabajo (1981)
Convenio 187 de la OIT: Convenio sobre el marco promocional para la seguridad y
salud en el trabajo (2006)

Capitulo 3
AUMENTO DE LAS INDEMNIZACIONES POR ACCIDENTES DE TRABAJO
SEGUN DECRETO 1694/2009
§ 1. Introduccién
§ 2. Topes indemnizatorios para Incapacidad Laboral Permanente y muerte
§ 3. Calculo del monto por incapacidad permanente
§ 4. Compensaciones adicionales por pago Unico para incapacidades y muertes
§ 5. Bancarizacion de los cobros indemnizatorios
8§ 6. Exclusion del pago del impuesto al cheque en estos casos
§ 7. Calculo de las nuevas indemnizaciones
§ 8. Gran Invalidez
8 9. Pago de la Incapacidad Laboral Temporaria
§ 10. Jurisprudencia aplicable al decreto 1694/2009
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Anexo legislativo
Decreto 1694/2009 (B.O. 6/11/2009)
Resolucién SRT 1147/2012 (B.O. 14/9/2012): Establécese monto del haber minimo
garantizado de conformidad con lo previsto en la Resoluciéon ANSES N° 327/2012.
Resolucion SRT 983/2010 (B.O. 7/10/2010). Establécese que las prestaciones
dinerarias en concepto de Incapacidad Laboral Temporaria y Permanente Provisoria,
se calcularan conforme a las pautas dispuestas en la Ley de Contrato de Trabajo

Capitulo 4

ASEGURADORAS DE RIESGOS DEL TRABAJO - MUTUAS DECRETO 1720/2012
§ 1. Introduccién
§ 2. Caracteres de la ART Mutuales
§ 3. Posicion del Colegio Publico de Abogados de la Capital Federal (CPACF) sobre
las ART-Mutual
§ 4. Conclusion
§ 5. Texto completo del Decreto 1720/2012

) Capitulo 5
PRACTICA PROFESIONAL

A - Intercambio telegrafico
1. Intercambio telegrafico en caso de accidente de trabajo (trabajador debidamente
registrado)
a) Intimacion del trabajador ante accidente sufrido
b) Respuesta del empleador. Carta documento
2. Intercambio telegrafico en caso de accidente de trabajo (trabajador en negro)
a) Telegrama del trabajador intimando al empleador
b) Carta documento. Empleador niega todos los puntos de intimacién. Cierra
intercambio epistolar
c¢) Trabajador se considera despedido. Cierre del circuito telegrafico
3. Intercambio telegréfico por enfermedad profesional
a) Telegrama del trabajador
b) Respuesta del empleador. Carta documento
4. Intercambio telegréafico en caso de accidente in itinere
a) Telegrama del trabajador
b) Contestacién de empleador
c¢) Contestacion del trabajador
d) Respuesta de la empresa
5. Intimacién a la ART a pagar la indemnizacion, transcurrido el plazo méaximo de 15
dias para hacerlo
a) Intimacion del trabajador
b) Respuesta de la ART. Carta documento

B) Escritos judiciales
1. Modelo de demanda por accidente de trabajo accion fundada en normas del derecho
civil
2. Demanda por accidente de trabajo. Accion de derecho comun (art. 1113, Codigo
Civil). Planteo de inconstitucionalidad. Formula reserva de caso federal
3. Contestacion de demanda por accidente laboral. Ofrece prueba. Contesta pedido de
inconstitucionalidad
4. Modelo de demanda por enfermedad profesional
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C) Modelos de pericias médico-legales
1. Modelo de pericia: caso de espondiloartrosis
2. Modelo de pericia: caso de hipoacusia
3. Modelo de pericia: caso de vérices
4. Modelo de pericia: caso de bronquitis asmatica, alergia y varices

Anexo |
INSTRUCTIVO PARA REALIZAR EL CALCULO INDEMNIZATORIO
SEGUN LAS FORMULAS VUOTTO Y MENDEZ (VUOTTO II)
§ 1. Introduccion
§ 2. El célculo segun Vuotto
§ 3. El calculo segun Méndez (Vuotto II)
§ 4. Recomendaciones practicas
8 5. Aplicativo Web para célculo automético

Anexo |l
Ley 24.557 anotada con los fallos que decretan sus inconstitucionalidades
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